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ARBEJDSPLADSEN KAN 
GØRE EN KÆMPE FORSKEL

Et alkoholproblem er kun tabu, så længe man drikker. Så 
snart man stopper, er der respekt fra omgivelserne. Det 
kan være svært at tro på, når man står midt i det. Men det 
hjælper, hvis man oplever, at der er opbakning og respekt at 
hente fra arbejdspladsen og kollegaerne. 

DET BETALER SIG AT BAKKE OP

   Der er større succes med behandling, når der er opbak-
ning fra arbejdspladsen.

   Når der tales om alkoholproblemer i en positiv tone på 
arbejdspladsen, bliver flere inspireret til at søge hjælp.

   Alkoholproblemer påvirker ikke kun den, der drikker. 
Ofte går det også ud over kollegaerne, og det er dyrt 
for virksomheden og i sidste ende samfundet. Medar-
bejdere med alkoholproblemer koster 370.000 ekstra 
sygedage om året. 

DER ER HJÆLP AT HENTE HOS KOMMUNEN

Virksomheder kan henvise medarbejdere til gratis rådgivning 
og behandling hos kommunen. Langt de fleste alkoholpro-
blemer kan behandles med dagbehandling, hvor man kan 
arbejde ved siden af.

Er din arbejdsplads klar med hjælp til medarbejdere med 
alkoholproblemer? Ellers kan I hente inspiration på 
hope.dk/respektarbejdsplads

Drikker du for meget, eller kender du en, der gør, kan du få 
gratis og anonym rådgivning på hope.dk


